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Participe à la promotion 
d’anniversaire SCP  
Montre sur Insta et Cie comment la gestion civile des confl its agit

25 ans de Service Civil pour la Paix     
Il ne suffi t pas de parler – si on veut faire bouger 
les choses, il faut agir! C’est aussi ton avis? L’idée 
est également présente dans notre slogan pour 
l’action sur les réseaux sociaux à l’occasion du 25e 
anniversaire du SCP: DON´T TALK! ACT. Qu’est-ce 
que cela signifi e?

ACT! Depuis 1999, nous mettons la main à la pâte, 
nous faisons avancer les choses, nous changeons. 
Nous, ce sont les équipes des organisations parte-
naires du SCP dans 60 pays à ce jour, les profes-
sionnels du SCP et les personnes qui s’engagent 
encore en plus pour le SCP. 

Mais « il ne suffi t pas de parler », cela ne veut 
pas dire que nous ne parlons plus. Au contraire: 
DO TALK! C’est aussi dans notre slogan. Parler les 
uns avec les autres, avoir un dialogue franc, encou-

rager un échange honnête d’opinions et d’idées - 
c’est bien là-dessus que repose la gestion civile 
des confl its. Depuis 25 ans, nous privilégions les 
débats constructifs, créons des espaces de com-
préhension, faisons bouger les choses fi gées et 
incitons à des changements de direction.

DON´T TALK! ACT. Ce slogan à double sens nous 
permet d’attirer l’attention sur ce travail exigeant. 
Depuis 25 ans, nous encourageons les personnes 
et les sociétés à dialoguer et à agir, de manière très 
individuelle en fonction du confl it et du contexte, mais 
toujours dans le but d’une cohabitation pacifi que.

Montrer de quoi nous sommes 
capables
Nous profi tons de l’anniversaire du SCP pour 
faire connaître ce travail en organisant une action 



Peace – made 
by People.
25 years of CPS.

participative mondiale pour les 
équipes de nos organisations 
partenaires, pour les profession-
nels actifs et anciens et pour tous 
les fans de la gestion civile des 
confl its. En effet, de nombreuses 
personnes n’ont aucune idée 
du service civil pour la paix et la 
gestion civile des confl its. À l’aide 
d’exemples pratiques tirés de votre 
travail quotidien, nous voulons 
montrer, conjointement avec vous, 
comment fonctionne la gestion 
civile des confl its.

Comment participer
Avec un simple post sur Instagram, Facebook et X, 
tu contribues à donner plus de visibilité au Service 
Civil pour la Paix – et donc plus de soutien à long 
terme.  

Raconte aux utilisatrices et utilisateurs ce que 
signifi e « DO TALK » pour toi et ton travail. Quelle 
histoire te vient à l’esprit à propos du couple ap-
paremment opposé « TALK-ACT »? Quel exemple 
tiré de ton travail montre à quel point il est parfois 
diffi cile de faire parler deux parties? Que ce soit 
sur le thème du climat ou de l’égalité des sexes, 
au Pérou ou au Népal, qu’il s’agisse d’une actualité 
brûlante ou d’il y a des années: nous recherchons 
vos découvertes, vos expériences, vos histoires et 
vos réfl exions les plus impressionnantes sur tout 
ce qui concerne le dialogue.

#TalkActPeace
Poste dès à présent ta Sharepic avec tes réfl exions 
ou ton histoire sous le hashtag #TalkActPeace et bien 
sûr, partage aussi les autres posts du hashtag – 
afi n que le plus grand nombre possible puisse trouver 
de nouveaux points d’ancrage à notre travail et 
reconnaître la valeur et l’importance du Service 
Civil pour la Paix.

Nous nous tenons à ton entière 
disposition pour toute question que tu 
pourrais avoir.

Maren Mittler
kontakt@ziviler-friedensdienst.org

Voici un exemple de ce à quoi pourrait ressembler un post dans 
le cadre de la promotion:

Nous avons préparé à cet effet un générateur 
Sharepic te permettant de placer en toute simp-
licité notre slogan par-dessus une image à toi: 
www.ziviler-friedensdienst.org/talkactpeace

Gefällt 120 weiteren Personen

AL-PEAC Begegnungshaus · Folgen

«L‘année dernière, j‘ai eu la chance de participer 
à la célébration de la Journée internationale de la 
paix. C‘était extraordinaire ! Je suis un prédicateur 
musulman et j‘ai eu l‘occasion de travailler 
avec des personnes de toutes les religions. 
C‘était comme un beau tableau peint avec de 
nombreuses couleurs. Même avant l‘événement, 
tout le monde était respectueux et travaillait 
ensemble pour en faire un succès. La journée 
elle-même a été incroyable. Nous étions animés 
par un tel sentiment de paix et d‘amitié. Cette 
expérience m‘a montré quelle puissance peut 
se dégager d’un rassemblement de personnes 
de différentes confessions. En dépit de nos 
croyances différentes, nous voulons tous la même 
chose : la paix. C‘était un événement vraiment 
spécial, que je n‘oublierai jamais.»  
Van Vanndy, directeur de la maison de rencontre 
AL-PEAC & initiateur du Diverse Youth Group 
(DYG) au Cambodge

#TalkActPeace 
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Gefällt 25 weiteren Personen

Verein Athar · Folgen

«Dans une ville comme Russeifa, où vivent 
différentes religions et qui accueille de 
nombreux réfugiés, cette diversité aurait pu 
être une source de force et de richesse. 
Or, la réalité est différente. Tout au contraire, 
cette diversité a engendré des confl its. 
Grâce à notre travail avec les jeunes, à la 
sensibilisation à l‘environnement et à la 
réduction des déchets, nous avons créé 
une société moderne au sein de la société, 
fondée sur l‘acceptation par le dialogue. 
Il a été démontré que c‘était possible, mais 
il faut toujours faire le premier pas.»
Anas Beliah, fondateur de l‘association Athar 
à Russeifa, Jordanie

#TalkActPeace 
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